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LEI MUNICIPAL 0379/2009 de 31 de julho de 2009

“Cria cargos publicos de natureza efetiva, bem
como fixa os quantitativos dos cargos, definindo
lotagdo, requisitos, remuneragdo e carga hordaria,
revogando no Capitulo VII, Art 31, os incisos 1°, 2°,
3° 4° 5° 6° da Lei Municipal n° 294, de 10 de
fevereiro de 2005, na forma que indica e dd
outras providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABELA, Estado da Bahia, faz saber que a Camara
Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados na estrutura do Poder Executivo Municipal, sob o regime
estatutdrio, os seguintes cargos e vagas previstos em coluna especifica da planilha do
no anexo i, desta Lei.

§ 1° As atribuigdes dos cargos € funcdes criados no caput deste artigo estdo
estabelecidas no Anexo |, que faz parte integrante desta.

§ 2° O Nivel de escolaridade exigido para os ocupantes dos cargos especificados nos
incisos deste artigo, bem como o saldrio base e carga hordria de cada cargo estdo

estabelecidos no Anexo |, que faz parte infegrante desta Lei.

Art. 2°. Os quantitativos dos cargos de provimento efetivo do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de ltabela, sGo os integrantes dos Anexos |, i, lil, IV desta Lei.

Art 3°. O quadro de servidores do Municipio de ltabela constitui-se de duas cofegorios
abaixo definidas:

| — Quadro Efetivo composto de servidores nomeados pelo Chefe do Executivo
Municipal, apés aprovagdo em Concurso Publico de provas e fitulos dos est@veis na
forma do disposto no art. 19 do ato das Disposi¢coes Constitucionais Transitérias.

Il — Quadro de Cargos em Comiss&o, de livre nomeagdo e exoneracdo do Chefe do
Executivo Municipal.

Art. 4°. As atribuicdes, os direitos e vantagens dos cargos do grupo magistério estardo
definidos pela Lei Municipal n° 341, de 23 de janeiro de 2007.
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Pardgrﬂafo. Unico — para provimento das vagas de Educador Infantil seré garantida a
preferéncia de convocaggo para os candidatos classificados que ndo sejam
ocupantes de qualquer cargo publico.

Arl. 5°. Os cargos de provimento efetivo, ora instituidos, destinam-se principalmente a
suprir as necessidades da administragGo como também equacionar o efetivo dos
servidores, com a real necessidade dos servicos, e ser@o preenchidos afravés de
Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos na forma definida no artigo 37, 1, It e il
da Constituicao Federal, ficando o Poder Executivo autorizado a realizé-lo no prazo de

até 60 (sessenta) dias.

Art. 4°. Ficam revogados no Capitulo Vi, Art 31, os incisos 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6° da lLei
Municipal n° 294, de 10 de fevereiro de 2005, substituidos pelos anexos desta lei,
garantindo-se aos atuais ocupantes dos cargos, por ventura extintos, a estabilidade no
quadro em extingdo ou © enguadramento a um nNovo cargo, através de decreto do
Chefe do Executivo Municipal, respeitando os direitos adquiridos na forma da Lei.

§ 1° O nivel de escolaridade exigido para os ocupantes dos cargos de “Auxiliar de
Laboratério e Auxiliar de Radiologia™ passa a ser exigido o Nivel Médio Completo.

§ 2° As afribuigcGes e definicdo de funges especificas dos cargos criados a parfir desta
Lei, que por ventura ndo constem no anexo |, serdo descrifas no Edital de
Convocacdo do Concurso Publico para provimento das respectivas vagas.

Art. 7°. Além das gratificagoes previstas nas demais legislagdes pertinentes, poderdo
ser concedidas adicionais de gratificagdes provisérias, por merecimento ou realizagdo
de trabalho extraordindrio, nos percentuais variaveis de 5% a 100% {cinco a cem por
cento), para os cargos com base no valor da remuneragcdo de referéncia, a ser

regulamentada por Decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - Depende da disponibilidade financeira e do interesse do Municipio o

deferimento do requerimento, ndo sendo permitida a nenhum servidor receber

vencimentos e vantagens, que ultrapassem o valor da remuneragdo de Secretario
Municipal .

Art. 8°. Os efeitos desta lei ndo alteram a estabilidade nem o regime juridico do
servidor que tiver vinculo com o municipio na data de sua aprovagdo.

Art. 9°. As Despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, concernente a realizagdo do
Concurso PUblico e pertencerGo ao orcamento do exercicio, enquanto as despesas
de pessoal somente serGo efetivadas a partir dos exercicios em que ocorrerem os atos
de provimento de acordo com as necessidades do municipio.
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Art. 10. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 11. Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito de ltabela, 31 de julho de 2009.

OSVALDO A ARIBE
Prefeito i
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ANEXO |
DESCRICOES E FUNGOES DOS CARGOS

Cargo: Administrador Hospitalar
Nivel Superior em Administrag@o Hospitalar com Registro no Conselho da Categoria

Profissional

Jornada: 40 horas semandis__ | | Vencimentos Basicos: R$ 2.000,00

Dirigir e coordenar atividades realizadas no ambiente hospitalar;

Planejar e organizar afs) geréncia(s) das instituicdes hospitalares, no ambito
municipal;

Supervisionar o desempenho das questdes burocrdticas e administrativas das
instituicoes hospitalares, no dmbito municipal;

Controlar quadro de servidores lotados em sua unidade hospitalar, no dmbito
municipal;

Cuidar da manutencao dos equipamentos e dos estoques de materiais;

Estimular a pesquisa e a educagdo ha area da salde;

Parficipar de programas de satde comunitdria;

Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Pesquisar, analisar e propor métodos e rofinas de simplificagao e racionalizagdo
dos procedimentos administrativos e seus respectivos planos de acdo, no ambito

de sua instituic@o hospitalar;
Elaborar relatérios técnicos e emitir pareceres em assuntos de natureza

administrativa;

Elaborar projetos e planos de trabalho a serem apre
publicas e privadas e respectivas prestagdes de contas;
Verificar o funcionamento das unidades de salde segundo os regimentos e
regulamentos vigentes, no ambito municipal:

Desempenhar fungdo de coordenacdo de servigos sendo capaz de analisar e
providenciar as alteragoes dos sistemas administrativos implantados, visando
adaptar as reais condigdes do Hospital PUblico objetivando a melhor eficacia do

sistema;
Avaliar e acompanhar desempenhos funcionais;
Obedecer as normas técnicas de biosseguranga na execucdo de suas

atribuicoes

sentados a instituicdes
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Cargo: Advogado
Nivel Superior em Direito com Registro no Conselho da Categoria Profissional

Jormada: 20 horas semanais | | Vencimentos Basicos: R$ 1.800,00

Cargo: Arquiteto
Nivel Superior em Arguitetura com Registro no Cons

e Analisar propostas arquitetonicas,

e Planejar as plantas

e Elaborar o projeto final, segundo sua i

Representar judicialmente o Municipio e suas autarquias quando houver;
Cobrar administrativa e judicialmente a Divida Ativa do Municipio;
Defender em juizo e fora dele, ativa e passivamente, os atos e prerrogativas do

Prefeito;
Exercer funcdes de Consultoria Juridica da Administrac@o, no plano superior, bem

como, emitir pareceres nommativos ou ndo, para fixar a interpretagdo
governamental de leis ou atos administrativos;

Elgborar minutas de informagdes a serem prestadas ao judicidrio, em mandados
de seguranca impetrados conira ato do Prefeito e de outras autoridades do

Executivo Municipal;
Exercer controle interno da legalidade dos atfos do Poder Executivo e a defesa

dos interesses legitimos do Municipio;
Propor medidas para a melhoria da qualidade dos servigos prestados pela

Prefeitura:
Participar do planejamento das acdes da Prefeitura e da definicdo de suas .

diretrizes e metas;
Executar outras tarefas e atender as solicitagdes do Procurador Geral do

Municipio, nas questoes atinentes @ defensoria piblica.

elho da Categoria Profissional

Jornada: 20 horas Vencimentos Basicos: R$ 1 .800,00

semanais

observando tipo, dimensdes, estilo de
edificagcdo, bem como custos estimados e materiqis a serem empregados,
duracdo e ovutros detalhes do empreendimento, para determinar as

caracteristicas essenciais a elaboracao do projeto;
e edificacdes do projeto, aplicando  principios
arquiteténicos, funcionais e especificos, para intfegrar elementos estruturais,

estéticos e funcionais dentro do espago fisico determinado;
maginaggdo e capacidade inventiva e

obedecendo a normas, regulamentos de construcdo vigentes e estilos

‘SANCIONADO
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arquiteténicos do local, para os trabalhos de construcdo ou reforma de
conjuntos urbanos, edificagdes, parques, jardins, dreas de lazer e outras obras;
Elaborar, executar e dirigir projetos de urbanizagdo, planejando, orientando e
controlando a construc@o de dreas urbanas, parques de recreacdo e centros
civicos, para possibilitar a criagdo e o desenvolvimento ordenado de zonas
industrigis, urbanas e rurais no Municipio;

Preparar esbogos de mapas urbanos, indicando a distribuicdo das zonas
industrigis, comerciais e residenciais e das instalagdes de recreaggo, educagdo
e outros servicos comunitdarios, para permitir a visualizacdo das ordenagdes
atual e futura do Municipio;

Preparar previsdes detalhadas das necessidades da execugdo dos projetos,
especificando e calculando materiais, mao-de-obra, custos, fempo de duragdo
e outros elementos, para estabelecer os recursos indispensaveis & implantagdo
do mesmo; :

Participar da fiscalizag&o das posturas urbanisticas;

Analisar projetos de obras puiblicas e particulares, de loteamentos,
desmembramento e remembramento de temrenos;

Reglizar estudos e elaborar projetos, objefivando a preservagdo do patrimdnio
histérico do Municipio;

Redlizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional.

Cargo: Assistente Social

Nivel

Superior em Servigo Social com Registro no Conselho da Categoria Profissional

Jornada: 20 horas semanais | | Vencimentos Bdsicos: R$ 2.400,00

Identificar e conhecer a realidade do meio ambiente em que vai atuar;

Escolher e adaptar o instrumental de investigagdo & agdo profissional;

Andlisar e interpretar os dados obtidos na investigagdo social realizada;

Propor alternativas de agdo na drea social;

Relacionar e conhecer a rede de recursos sociais existentes na regido;

Desenvolver pesquisas cientificas préprias da areq;

Propor medidas para reformulacdo de politicas sociais vigentes e/ou apresentar

e fundamentar a definicdo de novas politicas sociais;

Elaborar os planos, programas, projetos e atividades de trabalho, objetivando a

intervencdo a partir dos elementos levantados;

Proceder ao estudo individualizado, utilizando instrumentos e técnicas proprias

do servico social, buscando a participagdo de individuos € grupos na definicdo

de alternativas para o problema identificado;

Prestar servicos técnico-administrativos, assistenciais e promocionais a enfidades

individuais e segmentos populacionais;

SANCIONADO
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e Interpretar, de forma diagndstica, a problemdtica social Mara membros de
outras areas profissionais, visando ofimizar a utilizacd@o do recurso social e evitar
acomodacdo da clientela, a fim de adequar o equacionamento da agdo
profissional;

« Trabalhar socialmente as relagdes interpessoais, familiares e comunitarias;
Proceder & cooperacdo técnica mediante supervisdo e orientagcdo que
implicam na mobilizagdo, acompanhamento e articulaggo de recursos sociais
e proposicdo de novas medidas de agGo;

e Emilir pareceres técnicos que envolvam o atendimento a direitos sociais
adquiridos;

« Identificar e analisar as prioridades sociais na viabilizacao da politica social;
Redlizar e participar de entrevistas, reunides e semindrios com grupos da

~

populagdo para discussdo da problematica social, visando & execucgdo de
acdes de interesse da comunidade;

e Prestar assessoramento técnico em assuntos relacionados & sua drea de
atuagdo;

e FElaborar relatérios contendo dados e informacdes técnicas e estabelecer
contatos sobre assuntos referentes a sua area de atuagdo;

e Propor medidas para melhoria da qualidade dos servigos prestados pela

Prefeitura;
e Parlicipar do planejamento das acdes da prefeitura e da definicdo de suas

diretrizes e metas;
e Exercer atribvicdes que lhe forem deferidas em normas, regulamentos,

instrucdes e manuais de servigo;
Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

Cargo: Contador
Nivel Superior em Cié

Profissional

ncias Contdbeis com Registro no Conselho da Categoria

Jornada: 20 horas semandais [ | Vencimentos Basicos: R$ 1 500,00

Organizar os trabalhos inerentes & contabilidade;

Planejar o sistema de registro e operagoes contdbeis atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais;

Inspecionar regularmente a escrituracéo contabil;

Controlar e participar dos trabalhos de andlise e conciliagdo das contas;
Proceder ou orientar a classificagdo e avaliagcdo das despesas;

Elaborar relatérios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira;
Acompanhar a formalizaggo de contratos no aspecto contabii;

Analisar, acompanhar e fiscalizar a implantagcGo e a execucdo de sistemas

financeiros e contdbeis;
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Redlizar servicos de auditoria;

e Prestar assessoramento técnico em assuntos relacionados a sua area de
atuacdo; ’

e Realizar estudos especificos, visando solucionar problemas administrativos;

e FElaborar relatérios contendo dados e informagdes técnicas e estabelecer
contatos sobre assuntos referentes & sua drea de atuagao;

« Propor medidas para a melhoria da qualidade dos servigos prestados pela

Prefeitura;
" e Participar do planejamento das agdes da Prefeitura e da definicdo de suas

diretrizes e metas;
e Exercer atribuicdes que lhe forem deferidas em normmas, regulamentos,

instrucdes e manuais de servigo;
e Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

Cargo: Enfermeiro
Nivel Superior em Enfermagem com Registro no Conselho da Categoria

Profissional

Jornada: 40 horas semanais \ | vencimentos Basicos: R$ 2.400,00

e Dirigir érgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da Prefeitura e

chefiar servico e unidade de enfermagem;
e Organizar e dirgir servigos de enfermagem e suas atividades técnicas e

auxiliares;
« Planejar, organizar, coordenar, execu
enfermagem;
Emitir parecer sobre matéria de enfermagem;
Admitir pacientes;
Prestar cuidados diretos de enfe

tar e avaliar os servigos da assisténcia de

rmagem a pacientes graves com risco de vida;
Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos de base cientifica a capacidade de tomar decisdes imediatas:
e Parficipar do planejamento, elaboracdo, execugdo € avaliacdo da

programagdo e dos planos assistenciais de saude;
e Prescrever medicamentos estabelecidos em rotina aprovada pela Secretaria

de Saude;

e Participar de projetos de construgcdo ou re
saude;

e Prestar assessoramento em assunt

e Elaborar relatérios contendo da
contatos sobre assuntos referentes & sua drea de atuagdao;

e Propor medidas para melhoria da qualidade dos servicos prestados pela

Prefeitura;

forma de postos ou unidades de

os relacionados a sua drea de atuagdo;
dos e informacgdes técnicas e estabelecer
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Participar do planejamento das agdes da Secretaria de Saude e da definicgo
de suas diretrizes e metas;

Exercer atribuicdes que lhe forem deferidas em normas, regulamentos,
instrucdes e manuais de servigo;

Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

Cargo: Engenheiro
Nivel Superior em Engenharia com Registro no Conselho da Categoria Profissional

Jornada: 20 horas semanais | | Vencimentos Basicos: R$ 1.500,00

Proceder a uma avalizagcdo geral das condigdes requeridas para a obra,
estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponivel para
determinar o local mais apropriado para a construgao;

Calcular os esforcos e deformagdes previstas na obras projetada ou que
afetam a mesma, consultando tabelas e efetuando comparagdes, levando em
consideracdo fatores como carga calculada, pressGo da agua, resisténcia aos
ventos e mudancas de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que
devem se utilizados na construgdo;

Elaborar o projeto da construgcdo, preparando plantas e especificagdes da
obra, indicando tipos e qualidades de materiais, equipamento e mao-de-obra,
necessdrios e efetuando um cdlculo aproximado dos custos, a fim de
apresenta-lo ao érgdo competente pra a aprovagao;

Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas €
outros subsidios que se fizerem necessdrios, para possibilitar a orientagdo e
fiscalizag@o do desenvolvimento das obras;

Dirigir a execugdo de projetos, acompanhando as operagdes & medida que
avancam as obras para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrdes de
qualidade e seguranga técnica;

Controlar o desenvolvimento do projeto, supervisionando e orientando os
aspectos técnicos para assegurar a observaéincia das especificagdes e dos
padrdes de qualidade e seguranga;

Avaliar os frabalhos de amuamento, estradas, obras hidraulicas e outras,
examinando in-loco, consultando topégrafos e profissionais assemelhados,
emitindo pareceres técnicos para assegurar a observancia as normas de
seguranga e qualidade;

Prestar assessoramento técnico em assuntos relacionados a sua drea de
atuagdo;

Propor medidas para a melhoria da qualidade dos servicos prestados pela

Prefeitura;
Parficipar do planejamento das agdes da Prefeitura e da definicGo de suas

diretrizes e metas;
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Exercer atribuicdes que lhe forem deferidas em normas, regulamentos,

instrucdes e manuais de servigo;
Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

Cargo: Engenheiro Agronomo
Nivel Superior em Engenharia e Agronomia com Registro no Conselho da Categoria

Profissional

Jornada: 20 horas semanais | | Vencimentos Basicos: R$ 1.500,00

Cargo: Fisioterapeuta
Nivel Superior em Fisioterapia com

Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima,
efetuando estudos, experiéncias e analisando resultados obtidos, para melhorar
a germinagdo de sementes, o crescimento de plantas, a adaptabilidade dos
cultivos, o rendimento das colheitas e outras caracteristicas dos cultivos
agricolas;

Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, imgacdo, adubagem e
condicdes climaticas sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e
andlisando seus resultados nas fases da semeadura, culfivo e colheita, para
determinar as técnicas de tratamento do solo e a explorac@o agricola mais
adequada a cada tipo de solo e climg;

Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da

lavoura e pragas de insetos, e/ou aprimorar os ja existentes, baseando-se em
ida das plantas e assegurar O maior

experiéncias e pesquisas, para preservar a v

rendimento possivel do cultivo;
Orientar agriculfores e outros trabathadores agricolas do Municipio sobre

sistemas e técnicas de exploragdo agricola, fornecendo indicagoes, épocas e
sistemas de plantio, custo dos cultivos, variedades a empregar e outros dados
pertinentes, para aumentar a produgdo e conseguir variedades novas ou
melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor nutritivo;

Emitir laudos técnicos sobre a demrubada e poda de arvores em vias publicas,
pragas, parques € jardins, dentre outros, a fim de garantir a preservagao
ambiental do Municipio e a seguranga da populagdo;

Realizar outras atribuicdes compativeis com a sua drea de atuacdo profissional.

Registro no Conselho da Categoria Profissional

Jornada: 30 horas semandis l

[ Vencimentos Basicos: R$ 1.500,00

e Avdliar e reavaliar o estado de sa0

de de doentes e acidentados, realizando

testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagcdo de cinética
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Cargo: Fonoaudidlogo
Nivel Superior em Fonoau
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e movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforgo, de sobrecarga e
de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgdos
afetados;

Planejar e executar tratamentos de afeccoes reumdticas, osteoartroses,
seqUelas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismo raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurdgenas e de
nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios fisicos especiais

e A

como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as conseqUéncias
dessas doengas;

Atender amputados, preparando o cotfo e fazendo treinamento com prétese,
para possibilitar sua movimentagdo ativa e independente;

Ensinar exercicios correfivos de coluna, defeitos dos pés, afecgdes dos
aparelhos respiratérios e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em
exercicios gindsticos especiais, para promover corecdes de desvios de postura
e estimular a expansdo respiratéria e a circulagdo sangiineq;

Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas
psiquicos, treinando-os de forma sistemdtica, para promover a descarga ou
liberac@o da agressividade e estimular a sociabilidade;

Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-
os na execucdo de tarefas, para possibilitar a execucdo correta de exercicio

fisicos e a manipulacdo de aparelhos mais simples;
Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando

informes, documentos e pareceres, para avaliacdo da politica de sadde;
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

diologia com Registro no Conselho da Categoria Profissional

Jornada: 20 horas semanais l

[ Vencimentos Basicos: R$ 1.800,00

Avdliar as deficiéncias do paciente, realizando os exames necessdrios e,

quando for o caso,
encaminhd-lo a outros es
pertinentes;
Programar, desenvol
expressdo e compreensdo do p
Emitir parecer na sua especia
treinamento

pecialistas com Qs orientacdes e indicagdes

lver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem,

ensamento verbalizado;
lidade visando estabelecer diagndstico e
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Prefeitura de
nil Itabela

A unico do povo por uma cidade methon.

)

Cargo: Médico Clinico
Nivel Superior em Medicina com Registro no Conselho da Categoria Profissional

Jornada: 20 horas semanais | | Vencimentos Basicos: R$ 1.800,00

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

Analisar e interpretar resullados de exames diversos, comparando-0s com Os
padrdes normais, para confirmar ou informar diagndsticos;

Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica,
tratamento prescrito e evolugdo da doenga;

Prestar atendimento com urgéncias clinicas, cirirgicas e traumatolégicas;
Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
Fazer exames médicos necessarios & admissdo de pessoal pela Prefeitura;
Coletar e avaliar dados bioestatisticos socios sanitarios da comunidade, de
forma a desenvolver indicadores de saude da populagao estudada;

Elaborar programas educativos e de atendimento médico preventivo voltados
para a comunidade de baixa renda e para estudantes da rede municipal de
Nivel ;

Assessorar a elaboragc@o de campanhas educativas no campo da saide -
pUblica e medicina preventiva;

Participar do desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitaria;

Cumprir plantbes em estabelecimentos médico/hospitalares;

Executar as tarefas inerentes a cada especialidade.

Cargo: Médico Veterinario
Nivel Superior em Medicina com Registro no Conselho da Categoria Profissional

Jornada: 40 horas semanais | [ Vencimentos Basicos: R$ 2.400.00

s de fomento e assisténcia técnica
valendo-se dos levantamentos de
tarios existentes, para

Planejar e desenvolver campanhas e servigo
relacionados & pecudria e & Satde Pablica,
necessidades e do aproveitamento de recursos orgamen
favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

Elaborar e executar projetos agropecudrios € ao crédito rural, prestando
assessoramento, assisténcia e orientagdo, fazendo acompanhamento desses
projetos, para -garantir a produgdo racional lucrativa dos alimentos e ©
atendimento aos dispositivos legais quanto & aplicagdo dos recursos oferecidos;

SANCIONADQ
0349
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n Prefeitura de
s im 1tabela

A uniéo do povo por uma cidade melhor.

Efetuar profilaxia, diagnéstico e tratamento de doengas dos animais, realizando
exames clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade individual e
coletiva desses animais;

Realizar exames laboratoriais, colhendo material e/ou procedendo a andlise
anatomopatolégica, histopatolégica,  hematoldgica, imunolégica, para
estabelecer o diagndstico e a terapéutica;

Promover o melhoramento do gado, procedendo & inseminagdo artificial,
orientando a selecd@o das espécies mais convenientes e fixando os caracteres
mais vantajosos, para assegurar o rendimento da exploragao pecudria;
Desenvolver e executar programas de nutrigdo animal, formulando e
balanceando as ragdes, para baixar o indice de converso alimentar, prevenir
doencas, caréncias e aumentar a produtividade;

Promover a inspecdo e fiscalizagdo sanitdria nos locais de produgdo,
manipulagdo, armazenamento e comercializac@o dos produtos de origem
animal, bem como de sua qualidade, determinando visita no local, para fazer
cumprir a legislagdo pertinente;

Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Cargo: Nutricionista
Nivel Superior em NutrigGo com Registro no Conselho da Categoria Profissional

Jornada: 40 horas semandis | | Vencimentos Basicos: R$ 2.000,00

Orientar o preparo e cocgdo dos géneros alimenticios;

Proceder ao planejamento e elaboragdo dos carddpios e dietas especiais;
Supervisionar © preparo € a distribuicdo das refeicoes;

Zelar pela ordem e manutenc&o de boas condicdes higiénicas; :
Supervisionar o trabalho de recebimento e armazenamento dos géneros
alimenticios, aquisic@o de equipamentos e materiais especificos;

Requisitar material necessdrio para o preparo das refeicdes;

Prestar assessoramento técnico em assuntos relacionados a sua drea de

atuagdo;
Elaborar relatérios contendo dados e informacgdes técnicas e estabelecer
contatos sobre assuntos referentes & sua area de atuagdo;

Propor medidas para Q melhoria da qualidade dos servigos prestados pela
Prefeitura;

Participar do planejamento das acdes da Prefei

diretrizes e metas;
Exercer atribuicdes que lhe forem deferidas em nomas, regulamentos,

instrucdes e manuais de servigo;
Executar outras tarefas da mesma n

tura e da definicdo de suas

atureza e grau de complexidade.
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Prefeitura de

! Itabela

A unido do povo por uma cidade melhor.

—,

Cargo: Odontélogo
Nivel Superior em Odontologia com Registro no Consetho da Categoria Profissional

Jornada: 40 horas semanais l | Vencimentos Bdsicos: R$ 2.400,00

Cargo: Psicélogo
Nivel Superior em Psicologia com Registro no Co

e Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afeccoes dos dentes e
tecidos de suporte, restabelecendo forma e funcao;
e Andlisar e interpretar resultados de exames radiolégicos e laboratoriais para
complementagdo de diagndstico:
Manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusdo do
diagnéstico, fratamento e evolugdo da afeccdo para orientagdo terapéutica
adequada;
Prescrever e administrar medicamentos;
Aplicar anestésicos locais e regiondis;
Prestar orientacdo sobre salde, higiene e profilaxia oral, prevencdo de carie
dental e doencas periodentais;
Orientar e encaminhar pacientes para tratamento especializado;
Participar de reunides administrativas e cientificas da area de saltde;
Propor medidas para melhoria da qudlidade dos servigcos prestados pela

Prefeitura;
Participar do planejamento das agdes da Secretaria de Saude e Agdo Social e

da definicdo de suas diretrizes e metas;
e Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

nselho da Categoria Profissional

Jornada: 40 horas semandis | [ Vencimentos Basicos: R$ 2.400.00

e Avaliar clientes, utilizando métodos e técnicas préprias;
Emitir laudo técnico com  diagndstico, quando
acompanhamento de outro profissional e/ou a outros servicos especializados;

e Realizar psicoterapia, utilizando metodologias e técnicas préprias, através de

sessdes individuais e/ou grupai
do paciente, promovendo de forma congruente a sadde mental;
Desenvolver juntamente com outros profissionais, programas no

prevengdo a savde mental para a comunidade, visando o esclarecimento e a

co-participacdo da mesma;
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CEP: 45848-000 - Itabela - BA
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Cargo: Assistente Adminisirativo 9,0, U\\

Prefeitura de

!: Itabela

A unido do povo por uma cidade melhor.

Participar de atividades junto a equipe multidisciplinar, com o objetivo de
desenvolver as dareas de trabalho de interesse da instituicdo, no que tange a
saude mental;

Realizar quando solicitado, o recrutamento, selecdo, treinamento,
acompanhamento, avaliagdo de desempenho de pessoal e andlise de cargo,
utilizando-se de entrevista e testes especificos, com o objetivo de oferecer
dados utilizados pela Administragdo de pessoal;

Planejar, coordenar e apoiar, participando de programas elaborados pela
Instituic@o, pesquisando e sugerindo novas metodologias de trabalho no
contexto da drea de psicologia.

Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Nivel Médio Completo + Conhecimentos Basicos de informatica

Jornada: 40 horas semanais l

| vencimentos Basicos: R$ 500,00

Quanto s datividades de apoio administrativo geral:
Redigir ou participar da redagGo de comrespondéncias, pareceres, documentos
legais e outros significativos para o oérgdo;
Digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;
Operar microcomputador, utilizando programas bdsicos e aplicativos, para
incluir, alterar e obter dados e informagdes, bem como consultar registros;
Estudar processos referentes a assuntos de cardter geral ou especifico da
unidade administrativa e propor solugdes;
Coordenar a classificacdo, o registro e a conservacdo de processos, livros e
outros documentos em arquivos especificos;
Interpretar leis, regulamentos e instrugdes rela
geral, para fins de aplicagdo;
Elaborar ou colaborar na elaboragdo de relatérios parciais e anudis, atendendo
as exigéncias ou normas da unidade administrativa;
Colaborar nos estudos para a organizagdo e a racionalizac@o dos servigos nas
unidades da Prefeitura;
Elaborar, sob orientacdo, quadros e tabelas estatisticos e graficos em geral;
Realizar, sob orientacao especifica, coleta de pregos para aquisicdo de
material;
Orientar e supervisionar as afividades de controle de estoque, a fim de
assegurar a perfeita ordem de armazenamento, conservagdo e niveis de
suprimento;
Controlar estoques de materiais das unidades, inspecionando o recebimento e
a entrega, bem como verificando os prazos de validade dos materiais
pereciveis e a necessidade de ressuprimento dos estoques;

tivas a assuntos de administragdo
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Prefeitura de

! Itabela

A unidio do povo por uma cidade melhon.

Preparar relagdo de cobranga e pagamentos efetuados pela Prefeitura,
especificando os saldos, para facilitar o controle financeiro;
Realizar, sob orientac@o especifica, cadastramento de imdveis residenciais e
comerciais, a fim de que o Municipio possa recolher tributos;
Averbar e conferir documentos contdbeis;
Fazer a conciliacdo de exiratos bancdrios, confrontando débitos e créditos,
pesquisando quando for detectado erro e realizar sua comregdo;
Auxiliar nos servicos de andlise econdmico-financeira e patrimonial da
Prefeitura;
Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas fipicas da classe;
Prestar informacdes de cardter geral, pessoalmente ou por telefone, anotando
e transmitindo recados;
Datilografar ou determinar a datilografia de documentos redigidos e
aprovados; :
Atender ao pUblico com atengdo e cortesia;
Executar outras atribuicdes afins.
Quanto as dafividades de manutengédo do cadasiro imobilidrio e fiscal:
Coletar dados relativos a impostos, realizando pesquisas de campo, para
possibilitar a atualizag&o dos mesmos;
Efetuar cdlculos simples de dreas, para a cobranga de tributos, bem como
cdlculos de acréscimos por atraso no pagamento dos mesmos;
Informar requerimentos de iméveis relativos a construgcdo, demolicdo,
legalizagdo e outros;
Atender ao publico, informando sobre tributos, processos e outros assuntos
relacionados com seu trabalho;
Quanto as atividades de apoio aos servigos de saude:
Receber, registrar e encaminhar doentes e consulentes para atendimento
médico, odontolégico em ambulatérios, postos de saude ou hospitais:
Preencher fichas com os dados individuais dos pacientes, bem como boletins

de informacdo médica;
Informar os horarios de atendimento e agendar consultas, pessoalmente ou por

telefone;
Controlar fichdrio e arquivo de documentos relativos ao histérico dos pacientes,

organizando-os € mantendo-os atualizados, para possibilitar consultas, guando
necessario;
Executar outras atribuigdes afins.

Cargo: Agente Fiscal de Tributos
Nivel Médio Completo + Conhecimentos Bdasicos de Informatica e Tributdrio

Jornada: 40 horas semanais

l [ Vencimentos Basicos: R$ 675.00

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro SANCIONADO
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Prefeitura de

sim Itabela

a unidio do povo por uma cidade methor.

Homologar lancamentos de tributos devidos por empresas eventuais;

Autorizar a confeccdo de documentos fiscais; .

Autenticar livros e demais documentos fiscais;

Fixar base de cdlculo por estimativa; .

Proceder ao arbiframento de receita tributdvel para os casos indicados;

Lavrar infimacdes, ocoméncias medigdes de estoques de combustiveis e
registrar nUmeros dos encerrantes de bombas e combustiveis;

Instruir expedientes, lavrar notificagdes preliminares e realizar diligéncias fiscais;
Atuar em plantdes para atendimento ao contribuinte;

Efetuar andlise de documentos fiscais, contdbeis, e contratuais, para conclusgo
fiscal, junto aos contribuintes;

e Fazer averiguacdes, junto a tferceiros, acerca da situagao de contribuintes,
consultando as notas fiscais emitidas;

e Pesquisar junto ao caddstramento mobilidrio de contribuintes a situagdo dos
mesmos; ’

e Elaborar réplicas, iréplicas e demais procedimentos visando resguardar o
trabatho fiscal executado;

Expedir nofificagao fiscal e autos de infraggo;

Redigir e expedir relatérios de atividades executados, bem como, relatério
especifico para a homologagdo de tributos;

e Apurar valores histéricos devidos ao erdrio publico, atualiza-los monetariamente
e calcular as multas e juros moratérios;

e Fornecer notas fiscais avulsas e proceder & retengdo no ato do respectivo ISS;
Responder as consultas formuladas por contribuintes e pela Administragdo;
Orientar os contribuintes quanto a cometa interpretacdo e aplicag&o da
legislagdo tributaria;

e FEfetuar andlises comparativas por atividades e periodos, buscando identificar
possiveis evasdes de receitas; '
e Coligir, examinar, investigar, selecionar e preparar elementos necessdrios A
execucdo de fiscalizagdes externas;
e Apreender documentos fiscais e e

receita;
e Propor a realizagdo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os

interesses da Secretaria de Fazenda Municipal;

e Propor medidas relativas a adequacgdo da legislagdo tributaria municipal e ao
aprimoramento das praticas do sistema arrecadador do Municipio;

Orientar e treinar os servidores de suporte das tarefas acessérias da fiscalizagao;

Executar outras atribuicdes afins.

xtra fiscais comprobatdrios da evasdo de

N

p ) , -
Cargo: Auxiliar Administrativo ‘? A Ak
Ensino Fundamental Completo + Conhecimentos Basicos de Informatica
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Prefeitura de

RS itabela

A unidio do povo por uma cidade melhor.

Jornada: 40 horas semanais [ [ Vencimentos Basicos: R$ 500,00

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para
incluir, alterar e obter dados e informagdes, bem como consultar registros;
Digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;

Elaborar e manter atualizados fichdrios e arquivos consultar e atualizar arquivos
magnéticos de dados cadastrais, atraves de terminais eletrénicos;

Elaborar documentos referentes a assentamentos funcionais;

Proceder a classificacdo, separacdo e distribuicGo de expedientes, obter
informacdes e fornecé-las aos interessados;

Auxiliar no trabalho de aperfeigoamento e implantagdo de rotinas, proceder a
conferéncia dos servicos executados na Grea de sua competéncia, executar
tarefas auxiliares de almoxarifado, controlar o ponto da tuma de
trabalhadores, operar mdaquinas xerograficas bem como zelar pela sua

manutencgdo;
Receber, registrar e encaminhar, com atenggo e cortesia o publico ao destino

solicitado;

Receber comrespondéncias efetuando encaminhamentos;

Efetuar ligagdes locais, inferurbanas e internacionais, conforme solicitagdo;
Anotar dados sobre ligagdes interurbanas e internacionais completadas,
registrando o nome do solicitante e do destinatdrio, duracdo da chamada e -
tarifa correspondente;

Manter atualizada lista de ramais existentes na Prefeitura, corelacionando-os
com as unidades e seus servidores, bem como consultar lista telefénica, para
auxiliar na operacd&o da mesa e prestar informagdes aos usudrios internos e
externos;

Atender com urbanidade a todas as chamadas telefdnicas para as unidades
da Prefeitura e prestar informagdes de cardater geral aos interessados;

Anotar recados, na impossibilidade de transterir a ligagcd@o ao ramal solicitado,
para transmiti-los aos respectivos destinatarios;

Comunicar imediatamente & chefia imediata quaisquer defeitos verificados no
equipamento, a fim de que seja providenciado seu reparo;

Eventualmente recepcionar o publico;

e Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Cargo: Auxiliar de Consultério Odontolégico
Nivel Médio Completo + Curso de Auxiliar de Consultério Odontolégico

Jornada: 40 horas semandis

I | [ Vencimentos Basicos: R$ 500,00

e Proceder & desinfeccdo e esterilizagdo de materiais e instrumento

utilizados;
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.] - Prefeitura de
n il 1tabela

A unidio do pooo por uma cidade melhon.

e Sob supervisdo do cirurgio dentista ou do THD, realizar procedimentos
educativos e preventivos aos usudrios, individuais ou coletfivos, como
evidenciacdo de placa bacteriana, escovagao supervisionada, orientagoes de
escovacdo, uso de fio dental;

e Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.)
necessdrio para o trabalho;

e Instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a redlizagdo de
procedimentos clinicos (trabalho a quatro mao);

Agendar o paciente e orientd-lo aoretorno e & preservagao do tratamento;
Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Satde da Familia no
tocante & satude bucal.

Cargo: Auxiliar de Laboratério
Nivel Médio Completo + Curso de Auxiliar de Laboratério

Jornada: 40 horas semanais I | vencimentos Basicos: R$ 500,00

e Compreende os cargos que se destinam a executar exames patolégicos e
técnicas de laboratério, sob supervisdo de Técnico de Laboratério, através da
manipulacdo de aparelhos de laboratério e por outros meios, para possibilitar o
diagnéstico, o tratamento ou a prevencgdo de doengas. .

e Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Cargo: Auxiliar de Radiologia
Nivel Médio Completo + Curso de Auxiliar de Radiologia

Jornada: 40 horas semanais l | Vencimentos Basicos: R$ 600,00

e Compreende os cargos que se destinam a executar exames radiolégicos, sob
supervisdo de Técnico de Radiologia, através da operagdo de equipamentos

de raios X.
e Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Cargo: Fiscal de Obras e Posturas
Nivel Médio Completo + Conhecimentos Basicos em Tributos

Jornada: 40 horas semanais I | vencimentos Basicos: R$ 675,00

s de Licenca de Construggo;

« Efetuar vistorias em obras para verificar Alvard
feitura, a fim

e Acompanhar o andamento das construcées autorizadas pela Pre
de constatar a sua conformidade com as Plantas aprovadas;

SANCIONAU
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Prefeitura de

RS itabela

A unido do povo por uma cidade melhor.

Exercer a representacdo de construgdes clandestinas notificando ou
embargando obras sem aprovagéo ou em desconformidade com as Plantas
aprovadas;

Verificar denuncias, prestar informagdes e emitir pareceres em requerimentos
sobre construcdo, reforma e demoligGo de prédios;

Fiscalizar as dreas do patrimdnio municipal, evitando sua invasdo; apreender
mercadorias e apetrechos, mediante autorizagdo por escrito da autoridade
competente;

Fornecer alinhamenio de muros com ou sem balizas, efetuar trabalho de
campo para fomecer medidas em certiddes de localizagdo;

Efetuar fiscalizac@o de loteamentos, calgamentos e logradouros publicos;
Lavrar autos de infracGo, comunicando a autoridade competente as
imegularidades encontradas nas obras fiscalizadas;

Fiscalizar e fazer cumprir o cédigo de postura municipal;

Executar outras atividades comrelatas ao cargo.

Cargo: Fiscal de Transito
Nivel Médio Completo + Conhecimentos Basicos do Cédigo de Transito Brasileiro

Jornada: 40 horas semanais |

T Vencimentos Basicos: R$ 675,00

Executar a fiscalizac@o de transito, nos termos da legislagao federal pertinente,
orientar pedestres e condutores de veiculos, notificar os infratores, sugerir
medidas de seguranca relativas & circulagdo de veiculos e de pedestres, bem
como a concemente & sinalizagdo de transito nas vias urbanas municipais,
orientar ciclistas e condutores de animais, auxiiar no planejamento, na
regulamentagdo e na operacionalizagdo do transito, com énfase G seguranca;

Fiscalizar o cumprimento emrelagdo a sinalizacdo de transito;

Auxiliar na coleta de dados estatisticos e em estudos sobre a circulagdo de

veiculos e pedestres;

Lavrar as ocoréncias de fransito e,
dos veiculos infratores;

Fiscalizar o cumprimento das normas
estacionamentos e paradas de dnibus,
Parlicipar de projetos de orientacdo, ed
Vistoriar veiculos, em questdes de seguranca,
etc.:

Demais afividades afi
Nacional de Transito, previsto na Lei Federal n° 9.
1997, pertinentes a fiscalizagdo.

quando for o caso, providenciar a remogao

gerais de fransito e relacionadas Qos
taxis, ambulancias e veiculos especidis;
ucacdo e seguranca de fransito;
higiene, manutengdo, carga,

ns, especialmente as contidas no art. 24, do Cdédigo
503, de 23 de setembro de

I,....

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro 3)() o
.—-—-—/ -b

CEP: 45848-000 - Itabela - BA
itabela.gab@gmail.com

Fone: (73) 3270-2098

20




l Prefeitura de
m Itabel
=1 & a

unico do povo por uma cidade melhor.

)

Cargo: Técnico Agricola
Nivel Médio Completo + Curso de Técnico em Agropecudria.

Jornada: 40 horas semanais | | Vencimentos Basicos: R$ 600.00

e Organizar e executar os trabalhos relativos a programas e projetos de viveiros ou
de culturas externas, determinados pela Prefeitura, para promover a aplicagdo
de novas técnicas de tratamento e cullivos gerais;

e Orientar os trabalhos executados em @reas verdes do Municipio, a populagdo e
os participantes de projetos, visitando a drea a ser cultivada e recolhendo
amostras do solo, instruindo-os sobre técnicas adequadas de desmatamento,
balizamento, coveamento, preparo e fransplante de mudas, sombreamento,
poda de formagdo e raleamento de sombra, acompanhando o
desenvolvimento do plantio;

e Auxiliar na idenfificacdo de pragas ou doengas que afetam os plantios em
viveiros, @reas verdes e cultivos externos do interesse da Prefeitura Municipal,
para fornecer subsidios que facilitem a escolha de meios de combate ou
prevengdo das mesmas;

« Orientar sobre a aplicacdo de fertilizantes e corretivos de solos nos viveiros ou
em oulras dreas, indicando a qualidade e a quantidade apropriadas a cada
caso, instruindo quanto & técnica de aplicagdo, esclarecendo duvidas e
fazendo demonstracdes praticas para sua correta utilizaggo;

e Proceder & coleta de amostras de solo, sempre que necessdrio, e envid-las para
andlise;

e Orientar a preparagcdo de mudas, fornecendo sementes e recipientes
apropriados, instruindo sobre a construgdo de ripados, escolha da terra e de
insumos, acompanhando o crescimento das mesmas, verificando o©
aparecimento de pragas e doengas;

e Promover reunides e contatos com a populagdo do Municipio, motivando-a
para a adogdo de prdticas hortifrutigranjeiras, recomendando técnicas
adequadas, ressaltando as vantagens de sua utilizacdo, reportando-se a
resultados obtidos em outros locais, a fim de criar condigbes para a intfrodugdo
de praticas de cultivo, visando o melhor aproveitamento do solo;

e Orientar produtores quanto & formaggo de capineiras, pastagens e outras
forrageiras destinadas & alimentaggo animal;

e Orientar produtores quanto & combinagdo de alimentos, propondo férmulas
adequadas a cada tipo de criagdo animal;

e Inventariar dados sobre espagos agricolas e agricultaveis do Municipio, de
forma a melhor aproveita-los, aumentando assim sua produtividade;

e Requisitar, sempre que necessdrio, os servicos de manutengdo de
equipamentos ou feramentas, bem como a aquisicdo de materiais utilizados na
execucdo dos servigos;

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro SANCIONADO
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executar outras atribuigcdes afins.

Cargo: Técnico em Contabilidade
Nivel Médio Completo + Curso de Técnico em Contabilidade.

Jornada: 40 horas semanais | | Vencimentos Basicos: R$ 700,00

Carg

Conferir e preparar todos os documentos que exigem pagamento inclusive com
cdlculos e recolhimentos se necessario;

Informar e orentar sobre pagamentos a fornecedores e ds unidades
administrativas;

Fazer relatérios e levantamento a pedido do superior imediato;

Executar balancetes diarios mensais € balangos anuais;

Executar através do sistema mecdnico ou informatizado, a escrituragdo
contabil;

Contabilizar todas as operagdes financeiras com controle de saldos bancdrios;
Controlar saldos da conta, bens e valores a incorporar;

Controlar todos os convénios firmados;

Contabilizar o sistema financeiro, orgamentario e patrimonial;

Fazer conciliacdes em fichas contabeis;

Elaborar listagens de captagdo de dados orcamentdrios, financeiros e -
patrimoniais € demonstrativos da disponibilidade financeira;

Elaborar mensalmente os balancetes, demonsirativos da execugdo
orcamentaria e extra-orcamentaria da receita e da despesa:

Controlar as verbas orgamentdrias e exitra-orcamentdrias, deniro dos seus
respectivos programas, sub programas, projetos e atividades;

Emitir empenhos e prestar infformagoes sobre posi¢do de processos;

Fornecer dados e prestar informagoes necessarias & melhoria da qualidade dos

servicos prestados pela Prefeitura;
Exercer atribuicdes que lhe forem deferidas em normas, regulamentos,

instruc®es e manuais de servigo;
Contribuir para o estabelecimento e © cumprimento das metas do setor a que

estiver vinculado;
Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

o: Técnico em Enfermagem

Nivel Médio Completo + Curso de Técnico em Enfermagem

Jormada: 40 horas semandis |

[ Vencimentos Bésicos: R$ 675.00

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro
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Prestar, sob orienfacdo do médico ou enfermeiro, servicos técnicos de
enfermagem, ministrando medicamentos ou fratamento aos pacientes;
Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagdo e utiizando
aparelhos de ausculta e pressGo;

Efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais
adequados, segundo orientagdo médica;

Orientar & populagdo em assuntos de sua competéncia;

Preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e equipamentos para a
redlizacé@o de exames, fratamentos e intervencdes cirdrgicas;

Auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e
entregando o instrumental necessdrio, conforme instrugoes recebidas;

Participar de programas educativos de satde que visem motivar e desenvolver
atitudes e hdbitos sadios em grupos especificos da comunidade (criangas,
gestantes e outros);.

Controlar o consumo de medicamentos e demais matericis de enfermagem,
verificando nivel de estoque para, quando for o caso, solicitar ressuprimento,
exercer outras atividades dfins.

Cargo: Técnico em Laboratério
Nivel Médio Completo + Curso de Técnico em Laboratério

Jornada: 40 horas semanais | | vencimentos Basicos: R$ 675,00

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro

Fazer coleta de amostras de material, utilizando técnica especial, instrumentos e
recipientes apropriados, para identificacdo das doengas;

Realizar testes qualitativos e quantitativos de hormdnio pituitario na amostra de
urina para diagnosticar gravidez ou para identificar doengas; '
Assessorar o médico na realizagcdo de andlise de liquor, fazendo o exame fisico,
citolégico, quimico e reagdes de coagulacdo;

Proceder a exames de fezes, uring, sangue, escaro, secrecdes e oulros;
Executar andlises sorolégicas, verificando as alteracdes no soro sanguineo;
Executar testes cutGneos e em mucosas aplicando substancias alergénicas e
antigénicas;

Realizar exames andtomo-patolégicos em amostras de tecidos humanos;
|dentificar e aplicar corretamente hdbitos de higiene adequados a atividade

profissional;
Estabelecer e empregar coretamente normas de seguranga conira doengas

transmissiveis;
Conhecer, montar, maneijar, calibrar e conservar aparelhos simples, verificando

seu funcionamento;
Esterilizar, recolher e guardar materiais e aparelhos de laboratério;
Zelar pela conservacgdo e limpeza dos instrumentos e local de frabatho;

SANCIC
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e Preparar dados para elaboragdo de mapas didrio e mensais das atividades do
laboratério, para fins estatisticos;

Efetuar registros das andlises realizadas;

Controlar a qualidade dos exames realizados;

Controlar o estoque de material de consumo dos laboratérios;

Fornecer dados e informacdes necessdrias @ melhoria da qualidade dos
servigcos prestados pela Prefeitura;

e Contribuir para o estabelecimento e o cumprimento das metas do setor a que
estiver vinculado;

e FExercer atribuicdes que lhe forem deferidas em normas, regulamentos,
instrucdes e manuais de servigo;

e Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade

Cargo: Técnico em Radiologia
Nivel Médio Completo + Curso de Técnico em Radiologia

Jornada: 40 horas semanais | | vencimentos Bdsicos: R$ 700,00

e Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia
requisitada pelo Médico, e colocg-los no chassi;

e Posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para .
focalzacdo da drea a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade
das chapas;

Zelar pela seguranga da saude dos pacientes que serGo radiografados,
instruindo-os quanto aos procedimentos que devem ser executados duranie a
operacdio do equipamento de raios x, bem como tomar providéncias cabiveis
& protegdo dos mesmos;

e Operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para
radiografar a drea determinada;

e Encaminhar o chassi @ cdmara escura para ser feita a revelagdo do filme;

e Operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos
adequados, para revelar, fixar e secar as chapas radiograficas;

e Encaminhar a radiografia ja revelada ao Médico responsdavel pela emissdo de
diagnéstico, efetuando as anotacdes e registros necessarios;

e Controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e
registrando o consumo, para solicitar reposicdo, quando necessario;

o Utilizar equipamentos e vestimentas de protecdo contra os efeitos dos raios X,
para seguranga da sua saude;

e Zelar pela conservagdo dos equipamentos que utitiza;

o Executar outras atribuicdes afins.

. SANCIONADO
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Cargo: Agente Comunitdrio de Sadde
Nivel Fundamental Completo. Residir na area da Comunidade em que atuar desde a
data da publicagao do processo seletivo ou concurso publico.

Jornada: 40 horas semanais | | Vencimentos Basicos: R$ 585,00
e Redlizar mapeamento de sua area;
e Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;
e Identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco;
¢ |dentificar érea de risco;
e Orientar as familias para utiizagdo adequada dos servicos de saude,

encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento
odontélogico, quando necessario;

e Redlizar acdes e atividades, no Nivel de suas competéncias, na éreas prioritarias
da Atencdo Bdsicas;

e Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as

familias sob sua responsabilidade;
e Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre

a situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagoes
de risco;
e Desenvolver acdes de educagdo e vigilincia a sadde, com énfase na-

promogdao da satde e na prevenggo de doencgas;
e Promover a educacdo e a mobilizagao comunitaria, visando desenvolver agdes

coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;
e Idenfificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser

potencializados pela equipe.
Cargo: Agente de Combate as Endemias

Nivel Fundamental Completo. Haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutério de formacgdo inicial e continuado de agente de combate as endemias.
Residir na drea da Comunidade em que atuar desde a data da publicagdo do

processo seletivo ou concurso publico.

Jornada: 40 horas semanais | l Vencimentos Basicos: R$ 465,00

e Fazer visitas didrias as residéncias domiciliares da comunidade situada na sua

regido de atuagdo;

e Fazer cadasiramento de pessoas reside
informacdes para esclarecer as comunidad
evitar a proliferagdo de doengas;

ntes em sua regido, transmitindo
es a melhor forma ou método para
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Informar as autoridades sanitdarias o provavel local de surtos endémicos, para o
seu combate a proliferagdo de doencas;

Prestar os primeiros socorros no local de residéncia das familias e o seu pronto
encaminhamento as unidades de saide do municipio;

Executar outras tarefas cormelatas.

Cargo: Atendente de Sadde
Nivel Fundamental Completo.

Jornada: 40 horas semanais Vencimentos Basicos: R$ 465,00

Efetuar o controle da agenda de consulfas;

Verificar hordrios disponiveis e registrar as marcagoes realizadas para manté-las
organizadas e atualizadas;

Atender os pacientes, procurando identifica-los, averiguando as necessidades e
o histérico clinico dos mesmos;

Receber recados e encaminha-los ao profissional:

Controlar fichdrio e/ou arquivo de documentos relativos ao histérico do
paciente, organizando e mantendo-os atualizados;

Encaminhar os prontudrios aos arquivos médicos:

Esterilizar os instrumentos e desempenhar outras tarefas afins, para auxiliar o
profissional;

Zelar pelo material sob sua responsabilidade;

Receber propagandistas de laboratérios;

Datilografar ou digitar fichas € registros;
Preparar o paciente para atendimento, posicionando-o adequadamente;

Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

Cargo: Guarda Municipal
Nivel Fundamental Completo

Jornada: 40 horas semanais

l [ Vencimentos Bésicos: R$ 500.00

Percorter a darea sob sua responsabilidade, atentando para eventuais
anormalidades nas rotinas de servigos;

Vigiar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias sob sua guarda;

Fazer cumpiir as normas quanto ao acesso de pessoas as dependéncias sob

sua guarda; :
Tomar as medidas necessdrias para evilar danos, baseando-se nas

circunsta@ncias observadas e valendo-se da autoridade que Ihe foi outorgada:

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro
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Zelar pela seguranca das instalagdes e bens patrimoniais que lhe forem

confiados;
Executar rondas e inspecdes das dependéncias do edifico nos hordrio

preestabelecidos e sempre que conveniente;
Verificar as instalacdes elétricas e hidraulicas, fazendo o seu desligamento

quando necessario;
Tomar as providéncias cabiveis procedendo, inclusive ao registro da ocorréncia,

em caso de acidente ou outra anormalidade;
Prestar informacdes que possibilitem a punigdo de infratores e volta a

normalidade;
Fornecer dados e prestar informagdes necessarias a melhoria da qualidade dos

servicos prestados pela Prefeitura;
Exercer atribuicdes que lhe forem deferidas em nofmas, regulamentos,

instrucdes e manuais de servico.

Cargo: Agente de Limpeza Pdblica
Nivel Fundamental Incompleto.

Jornada: 40 horas semandis l

| vencimentos Basicos: R$ 465,00

Varrer as ruas, pracas e jardins, utilizando diversos tipos de vassouras;

Reunir a poeira, fragmentos e detritos, empregando ancinho ou outros
instrumentos para recolhe-los;

Recolher os montes de lixo, despejondo-os em latdes, cestos ou outros depdsitos
apropriados;

Percorrer logradouros, segundo roteiros preestabelecidos, para recolher o lixo;
Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latdes, para recolher o lixo;
Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latdes, em caminhdes
especiais, carminhos ou outros depdsitos;

Realizar servicos de capinagdo em jardins e pragas puoblicas;

Fornecer dados e prestar informagdoes necessdrias & melhoria da qualidade dos
servigos prestados pela Prefeitura.
Contribuir para o cumprimento dasme
Exercer atribuicdes que lhe forem

instrugoes;
Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

tas do setor a que estiver vinculado;
deferidas em normmas, regulamentos,

Cargo: Auxiliar Servigos Gerais
Nivel Fundamental Incompleto

Jornada: 40 horas semandais [

| Vencimentos Bdsicos: R$ 465,00
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Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condices de asseio requeridas;
Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha;
Lavar e passar roupas, observando o estado de conservacdo das mesmas, bem
como proceder ao controle da entrada e saida das pegas;
Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposi¢cdo, quando for o caso;
Comunicar ao superior imediato qualquer imegularidade verificada, bem como
a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios
que lhe cabe manter limpos e com boa aparéncia;
Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinacdes definidas;
Percorrer as dependéncias da instituicdo ou érgdio abrindo e fechando janelas,
portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo,
mdgquinas e aparelhos elétricos;
Preparar e servir café e chad a chefia, visitantes e servidores do setor;
Realizar os trabalhos de conservagdo e limpeza. Reftirar entulhos;
Camegar e descarregar veiculos empilhando as mercadorias em lugares
indicados;
Limpar e guardar feramentas, equipamentos e material de frabalho que ndo
exijam conhecimentos especiais;
Pulverizar inseticidas em dreas com focos de mosquitos, com instrugdes
recebidas;
Podar arvores e cortar grama, de acordo com as instrucdes recebidas;
Executar trabalho rofineiro de limpeza em geral, espanando, varendo, lavando
ou encerando dependéncias, moveis e viensflios para manté-los em boas
condi¢des de higiene e conservagdo;
Remover o pé de moveis, paredes, tetos, janelas e equipamentos, espanando-
os ou limpando-os com vasculhadores, flanelas ou vassouras apropriadas para
conservar-lhes a boa aparéncia;
Limpar escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varendo-os, lavando-os ou
encerando-os e passando aspirador de pd para retirar a poeira e detritos;
Limpar utensilios , como cinzeiros e objetos de adomo, utilizando pano ou
esponja humidecida em agua e sabdo ou outro meio adequado para manter a
boa aparéncia dos locais;
Ammumar banheiros e toaletes, limpando-os € reabastecendo-os de papel
sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-ios em condig&o de uso;
Coletar o lixo dos depdsitos, recolhendo-os em latdes, para depositd-los na
lixeira ou no incinerador;
Ajudar na remogdo de maoéveis ou utensilios.
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Cargo: Auxiliar Operacional
Nivel Fundamental Incompleto

Jornada: 40 horas semanais | | Vencimentos Basicos: R$ 500,00

Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha;
Auxiliar no preparo de refeigdes, lavando, selecionando e cortando alimentos;
Preparar lanches, mamadeiras e outras refeicdes simples, segundo orientacdo
superior, para atender aos programas alimentares desenvolvidos pela Prefeitura;
Lavar e passar roupas, observando o estado de conservacdo das mesmas, bem
como proceder ao conirole da entrada e saida das pecgas;
Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposicdo, quando for o caso;
Comunicar ao superior imediato qualquer iregularidade verificada, bem como
a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios
que Ihe cabe manter limpos e com boa aparéncia;
Colaborar com o mecdénico em todas as sua atividades, fornecendo toso o
instrumental necessario ao bom desempenho do mesmo;
Obedecer sempre as ordens do mecdanico; limpar e guardar todas as
ferramentas assim que terminar o servigo do dia:
Auxiliar os pedreiros nas obras de construcdo civil, executando tarefas préprias
de servente de pedreiro, tais como: transportar materiais de construgdo, moveis,
equipamentos e feramentas, de acordo com as insirugdes recebidas;
Auxiliar no preparo de argamassa € na confeccdo de pegas de concreto;
Realizar a escavacdo, manithamento, colocacdo de canos e outros frabalhos
necessdrios & implantagdo e manutencao da rede de agua e esgoto;
Auxiliar na limpeza de terrenos baldios e logradouros publicos, pulverizando
inseticidas para evitar a proliferagado de insetos;
Auxiliar no plantio, adubagem e poda de arvores, flores e grama para
conservacdo e ornamentagdo de pragas, parques e jardins;
Capinar e rogar terrenos, ruas € demais logradouros publicos;
Redlizar limpeza e o desentupimento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas;
Realizar a roca nas margens dos rios & nos acostamentos das estradas;
Escavar, fampar buracos, desobstruir estradas e caminhos;
Auxiliar na confeccdo, reparo, montagem, instalacdo e conservagdo de portas,
janelas, esquadrias e demais estruturas e pegas de madeira, executando
tarefas complementares, como lixar, passar cola, colocar pregos, de acordo

com a orientacdo do responsavel;
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Auxiliar no preparo de tintas e execugdes de tarefas relativas & pintura de
superficies externas e internas das edificagdes, muros, meios-fios e auxiliar nas
construgdes de cercas, com arame;

Substituir lampadas e fusiveis, consertar fomadas e executar outras tarefas
simples em equipamentos elétricos;

Auxiliar na instalacdo, revisdo, manutengdo e reparo de sistemas elétricos;
Carregar e descamegar materiais do caminhdo de transporte, empilhando os
materiais nos locais indicados;

Limpar e auxiliar na lubrificagdo de ferramentas, equipamentos, maquinas e
motores que ndo exijam conhecimentos especiais;

Observar as medidas de seguranga na execugdo das tarefas, usando
equipamentos de protecdo e tfomando precaugdes para ndo causar danos a
terceiros;

Capinar e limpar o cemitério;

Abrir covas e moldar lajes para tampa-las;

Manter limpo e arrumado o local de frabalho;

Zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, feramentas e equipamentos
que utiliza;

Executar outras atribuigdes afins.

Cargo: Moftorista
Nivel Fundamental Incompleto + CNH Categoria “B/C/D".

Jornada: 40 horas semanais ]

[ Vencimentos Basicos: R$ 675,00

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro

Conduzir veiculos em cidades ou estradas para transporte de pessoas e

materiais, observando as normas de transito.
Providenciar a manutengdo do veiculo, vistoriando o estado dos pneus, nivel de

combustivel, 6leo e agua e testando of reio e a parte elétrica;

Transportar cargas e zelar pelo acondicionamento e seguranga das mesmas;
Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado e satisfatérias
condicdes de funcionamento, comunicando ao chefe imediato as falhas
verificadas ou, se for o caso, operando pequenos consertos;

Transportar doentes em ambulancias, observando os cuidados necessarios;

Efetuar reparos de emergéncia no veiculo;
Zelar pela conservagdo do veiculo, recolhendo-o & garagem quando

encemrado o expediente;
Fornecer dados e prestar informagdes necessdrias & melhoria da qualidade dos

servicos prestados pela Prefeitura;
Exercer atribuicdes que lhe forem deferidas em normas, regulamentos,

instrucdes e manuais de servigo;
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e Contribuir para o cumprimento das metas estabelecidas pelo setor a que estiver

vinculado;
Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

Cargo: Operador de Mdaquinas Leves
Nivel Fundamental Incompleto + CNH Categoria “C".

Janodo: 40 horas semanais | | Vencimentos Basicos: R$ 600,00

Conduzir a maquina, acionar o motor, manipular os comandos de marcha e
acionar os comandos de carga e descarga;

Manobrar a madaquina, acionar os comandos para empurar a terra soltq,
rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para outro
lugar; '

Movimentar a lamina da niveladora e concha da pd mecdanica;

Compactar terrenos, concretos ou outros materiais;

Acionar as alavancas de controle para posicionar o mecanismo, seguindo as
necessidades do trabalho;

Extrair areia, cascalho e lixo do solo;

Fornecer dados e prestar informagdes necessarias & melhoria da qualidade dos
servicos prestados pela Prefeitura; :
Contribuir para o estabelecimento e o cumprimento das metas do setor que

estiver vinculado;
Exercer atrbuicdes que lhe forem deferidas em normas, regulamentos,

instrucdes e manuais de servigo;
Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.

Cargo: Operador de Maquinas Pesadas
Nivel Fundamental Incompleto + CNH Categoria “C".

Jornada: 40 horas semandgis

l | Vencimentos Bésicos: R$ 720.00

Operar tratores e reboques, para execucdo de servigos de caregamento e
descaregamento de material rocada de terrenos € impeza de vias, pragas €

jardins;
Operar, de acordo com orientacdes do seu superior, implementos agricolas, fais
como arado, grade e plantadeira, acoplando-os ao trator e observando

normas de seguranga e de utilizagdo das maquinas;

SANCIOHAD
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Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os
comandos de marcha e direcéo, para posiciond-la conforme as necessidades
do servigo;

Operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos implementos da maquinag,
acionando pedais e alavancas de comando, para carregar ou descaregar
terra, areia, cascatho, pedras e outros materiais;

Zelar pela boa qualidade do servigo, contfrolando o andamento das operagdes
e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugGo;

P&r em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operacgdo e
estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

Limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as instrugdes de
manutencdo do fabricante, bem como providenciar a troca de pneus, quando
necessaria;

Efetuar pequenos reparos, utiizando as feramentas apropriadas, para
assegurar o bom funcionamento do equipamento;

Acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e
seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessdrios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservagdo e outras ocorréncias, para

controle da chefia;
Executar outras atribuigdes afins.

Cargo: Eletricista
Nivel Fundamental Incompleto.

Jornada: 40 horas semanais

I [ Vencimentos Basicos: R$ 675,00

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro
CEP: 45848-000 - Itabela - BA
itabela.gab@gmail.com

Fone: (73) 3270-2098

Fazer instalacdes elétricas observando, rigorosamente, as normas de seguranga
para evitar acidentes e incéndios;

Instalar fiacdo elétrica, montar quadros de distribuic@o, caixas de fusivel,
tomadas e interruptores, de acordo com plantas, esquemas, especificagdes
técnicas e instrugdes recebidas;

Testar a instalacdo elétrica, fazendo-a funcionar repefidas vezes para
comprovar a exatiddo do trabatho executado;

Testar circuitos de instalagdes elétricas, utilizando aparelhos de precisdo, para
indicar as partes defeituosas;

Reparar ou substituir unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais,
soldas e materiais isolantes para manter as instalacdes elétricas em condigoes
de funcionamento;

Reparar ou substituir pecgas danificadas de aparelhos elétricos tais como

venfiladores, geladeiras, entre outros;
Executar servigos de limpeza e reparo em geradores € motores;
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Construir e manter redes elétricas dentro dos prédios;

Substituir fusiveis, relés, bobinas, ldmpadas e demais equipamentos elétricos;
Consertar e rebobinar dinamos, alternadores e motores em geral;

Executar outras tarefas afins e/ou cormrelatas.

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro / q —
CEP: 45848-000 - Itabela - BA ‘—'Sﬁ" A
itabela.gab@gmail.com e

Fone: (73) 3270-2098
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ANEXO I}
TABELA DE CARGOS CORRELATOS E RESPECTIVAS ESCOLARIDADES
Cargo Anterior Cargo de Enquadramento Escolaridade
) Nivel Superior em Ciéncias Contdbeis
ESTATISTICO - CONTADOR com Registro no Consetho da
Categoria Profissional
AGENTE PUBLICO
ALMOXARIFE
ASSISTENTE DE SECRETARIA é 5
- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO. | Nve! Médio ~ Complelo =~ e
ESCRITURARIO Conhecimentos Basicos informatica
DIGITADOR
OPERADOR DE COMPUTADOR
Nivel Médio Completo e Curso
AUXILIAR DE ENFERMAGEM TECNICO DE ENFERMAGEM | Técnico em Enfermagem e Registro

no COREN.

AGENTE DE TRIBUTOS

FISCAL DE TRIBUTOS

FISCAL DE FEIRAS E MERCADOS

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

Nivel Médio Completo e
Conhecimentos Basicos Informdatica
e Tributarios

AGENTE DE FARMACIA

ATENDENTE DE FARMACIA

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

AUXILIAR DE BIBLOTECA

RECEPCIONISTA

TELEFONISTA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Nivel Fundamenial Compleio e
Conhecimentos Bdsicos Informdtica

AGENTE DE SERVICOS

COIZINHEIRO

AJUDANTE DE ELETRICISTA

AJUDANTE DE PEDREIRO

CARPINTEIRO

ENCANADOR

AUXILIAR OPERACIONAL

MARCENEIRO

MERENDEIRA

MESTRE DE OBRAS

PEDREIRO

PINTOR

Nivel Fundamental Incompleto (1° a
4° série}

Av. Manoel Carneiro, 327, Centro
CEP: 45848-000 - itabela - BA

itabela.gab@gmail.com
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ANEXO Il
QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO
Vagas Aberius
Denominagdio dos Cargos Efetivos Jomada Vencimentos p/ co%?urso - local Total Geral
Semanal i - de Vagas
ADMINISTRADOR HOSPITALAR 40 horas R$ 2.000,00 - 01
ADVOGADO 40 horas R$ 1.800,00 - 01
ARQUITETO 40 horas R$ 1.800.00 - 01
'ASSISTENTE SOCIAL 40 horas R$ 2.400,00 - 01
CONTADOR 40 horas R$ 1.500,00 - 01
ENFERMEIRO 40 horas R$ 2.400,00 - 03
ENGENHEIRO 20 horas R$ 1.500,00 - 01
ENGENHEIRO AGRONOMO 40 horas R$ 1.500,00 - 02
FISIOTERAPEUTA 30 horas R$ 1.500,00 - 02
FONOAUDIOLOGO 20 horas R$ 1.800,00 - 02
MEDICO CLINICO GERAL 20 horas R$ 1.800,00 - 04
MEDICO VETERINARIO 40 horas R$ 2.400,00 - 01
NUTRICIONISTA * 40 horas R$ 2.000,00 - 01
ODONTOLOGO 40 horas R$ 2.400,00 - 02
PSICOLOGO 40 horas R$ 2.400.00 - 01
ey Coordenador 20 horas R$ 700,00 : 05
PROFESSOR - Licenciatura Plena 20 horas R$ 522,50 05 (Zona Rural) 385
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 horas R$ 500,00 30 80
AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS * 40 horas R$ 675,00 05 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 horas R$ 500,00 30 60
AUXILIAR DE CONSULTORIO 40 horas R$ 500,00 10 15
ODONTLOGICO *
AUXILIAR DE LABORATORIO 40 horas R$ 500.00 01 04
AUXILIAR DE RADIOLOGIA 40 horas R$ 600,00 01 04
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 40 horas R$ 675.00 02 06
FISCAL DE TRANSITO 40 horas R$ 675,00 02 08
TECNICO AGRICOLA 40 horas R$ 600.00 01 04
TECNICO EM CONTABIUDADE 40 horas R$ 700.00 01 04
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 horas R$ 675,00 20 45
TECNICO DE LABORATORIO 40 horas R$ 675,00 01 04
TECNICO DE RADIOLOGIA 40 horas R$ 700,00 01 04
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 horas R$ 585.00 - 70
@SSE‘&E‘ ADSE,COMBATE AS 40 horas R$ 465,00 . 30
ATENDENTE DE SAUDE 40 horas R$ 465,00 08 15
GUARDA MUNICIPAL 40 horas R$ 500,00 50 80
AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA 40 horas R$ 465,00 - 100
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 horas R$ 465.00 42 212
AUXILIAR OPERACIONAL * 40 horas R$ 500,00 20 70
ELETRICISTA 40 horas R$ 675,00 02 04
MOTORISTA B 40 horas R$ 675,00 01 11
MOTORISTA C/D 40 horas R$ 675.00 - 20
N L ;/‘\
Av. Manoel Carneiro, 327, Centro QANCi o 7
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S MAQUINAS 40 horas R$ 720,00 o1 04
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 40 horas R$ 600,00 01 04
ELETRICISTA DE AUTOMOVEIS * 40 horas R$ 500,00 - 01
MECANICO DIESEL * 40 horas R$ 700.00 - 03
MECANICO GASOLINA * 40 horas R$ 500,00 - 02
JARDINEIRO * 40 horas R$ 465.00 02 02
COSTUREIRA{O) * 40 horas R$ 465.00 02 (M. Pascoal) 02
COSTUREIRA(O} * 40 horas R$ 465.00 02 (S. J do Monte) Q2
COSTUREIRA(O) * 40 horas R$ 465,00 06 (Sede) 06
BORDADEIRA[O) * 40 horas R$ 465.00 01 (M. Pascoal) 01
BORDADEIRA(O) * 40 horas R$ 465.00 01 (S. J do Monte) 01
BORDADEIRA(O]) * 40 horas R$ 465,00 03 (Sede) 03
PROF. DE ARTES PLASTICAS * 40 horas R$ 200,00 02 02
PROF DE EDUCACAO FISICA 40 horas R$ 900,00 01 02
PROF. EDUCACAQ INFANTIL * 20 horas R$ 522,50 04 (M. Pascoal) 06
PROF. EDUCACAO INFANTIL * 20 horas R$ 522,50 04 (S. J do Monte) 04
PROF. EDUCACAO INFANTIL * 20 horas R$ 522,50 20 (Sede) 20
ASSISTENTE ARTES PLASTICAS * 40 horas R$ 465,00 05 05
ASSISTENTE CAPOEIRA * 40 horas R$ 465,00 01 (M. Pascoal) o1
ASSISTENTE CAPOEIRA * 40 horas R$ 465,00 01 (S. J do Monte) 01
ASSISTENTE CAPOEIRA * 40 horas R$ 465,00 03 (Sede) 03
ASSISTENTE ESCOLA FUTEBOL * 40 horas R$ 465.00 01 (M. Pascoal) 1]
ASSISTENTE ESCOLA FUTEBOL * 40 horas R$ 465.00 01 {S. J do Monle) 01
ASSISTENTE ESCOLA FUTEBOL * 40 horas R$ 465,00 03 (Sede) 03"
FISCAL SANITARIO 40 horas R$ 675.00 03 04
TOTAL GERAL DE VAGAS 298 1363
*+ cargos criados a partir desta lei.
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ANEXO IV
QUADRO DE CARGOS POR ESCOLARIDADE

Cargos

Escolaridade

PROF. DE ARTES PLASTICAS

Nivel Superior - Fomagdo em artes pldsticas

PROF DE EDUCACAO FISICA

Nivel Superior - Formagdo em Educ. Fisica

PROF. EDUCACAQO INFANTIL

Nivel Médio - Formacdo em Magistério + conhecimentos e
experiéncias especificas na Grea de educagdo infantil

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Nivel Médio Completo + Conhecimentos Bdsicos informdtica

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS *

Nivel Médio Complefo + Conhecimentos Basicos de informdtica
e Tributdrios

AUXILIAR DE CONSULTORIO
ODONTLOGICO *

Nivel Médio Completo + Conhecimentos Bdsicos informdtica

AUXILIAR DE LABORATORIO

Nivel Médio Completo + Conhecimentos especificos da fungdo.

AUXILIAR DE RADIOLOGIA

Nivel Médio Completo + Conhecimentos especificos da fungdo.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Nivel Médio Completo + Conhecimentos Basicos Tribuldarios

FISCAL DE TRANSITO

Nivel Médio Completo + Conhecimentos Basicos do Cédigo de
Transito Brasileiro

TECNICO AGRICOLA

Nivel Médio Complelo + Curso Técnico

TECNICO EM CONTABILIDADE

Nivel Médio Completo + Curso Técnico(devidamente registrado
no Consetho)

TECNICO EM ENFERMAGEM

Nivel Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem e
Registro no COREN.

TECNICO EM LABORATORIO

Nivel Médio Completo + Curso Técnico

TECNICO EM RADIOLOGIA

Nivel Médio Completo + Curso Técnico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Nivel Fundamental Completo

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Nivel Fundamenial Completo

ATENDENTE DE SAUDE

Nivel Fundamental Completo + Conhecimentos especificos da
fungdo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Nivel Fundamental completo + Conhecimenios Bdsicos
informdtica

GUARDA MUNICIPAL

Nivel Fundamental Compleio + Conhecimentos especificos da
fungdo.

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

Nivel Fundamental Completo

ASSISTENTE ARTES PLASTICAS *

Nivel Fundamental Completo

ASSISTENTE CAPOEIRA *

Nivel Fundamental Completo

ASSISTENTE ESCOLA FUTEBOL *

Ensino Fundamental incompleto

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nivel Fundamental Incompleto + Conhecimentos especificos da
fungdo.

AUXILAR OPERACIONAL *

Nivel Fundamental Incompleto + Conhecimentos especificos da
fungdo.

BORDADEIRA(O) *

Ensino Fundamental incompleto + conhecimentos especificos

COSTUREIRA(O} *

Nivel Fundamental Completo + conhecimentos especificos

Nivel Fundamental incompleto + Conhecimentos especificos da

ELETRICISTA fungdo

ELETRICISTA DE AUTOMOVEIS * Nivel Fundamental Completo + conhecimentos especificos
JARDINEIRO Nivel Fundamenial Completfo + conhecimendos especificos
MECANICO DIESEL * Nivel Fundamenial Completo + conhecimentos especificos
MECANICO GASOLINA * Nivel Fundamenial Completo + conhecimentos especificos
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MOTORISTA N- C/D

Nivel Fundamenial
Habilitagdo “C”, “D”

incompleto + Carteira Nacional

de

MOTORISTA N-B

Nivel Fundamental
Habillitagcdo “B”

incompleto + Carleira Nacional

de

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Nivel Fundamental
Habilitagdo “C”, “D”

iIncompieto + Cartera Nacional

de

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Nivel Fundamenial
Habilitagdo “C”, “D”

Incompleto + Carleira Nacional

*+ cargos criados a partir desta lei.

Gabinete do Prefeito de Itabela, 31 de julho de 2009.
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